La mémorisation est un processus en 4 étapes

(Escudier et Debas, 2020).

Quatre stratégies pour soutenir
I'enregistrement, la consolidation et
la récupération de nouvelles informations :

- Etablir des liens entre les nouveaux apprentissages
et les connaissances que les éléves possedent deéja.

- Espacer I'apprentissage en planifiant des pauses
de plus en plus longues entre les moments
de réactivation pour favoriser la consolidation.

= Questionner afin de consolider un nouvel

apprentissage et de récupérer des Comment
informations préalablement stockées g;’gczé‘fgs
pour répondre a une interrogation. < 4
a . ions fais—
- Préparer des questions ouvertes pour Q‘;‘f":c“gg que tu
susciter des réflexions et des explications. connais déja’?

- Laisser un temps pour permettre a tous
les éléves d'effectuer le raisonnement souhaité.

= Offrir une rétroaction au moment ou les éléves peuvent
encore s'ajuster et ou leur raisonnement est en cours.

- Privilégier une rétroaction susceptible d'entrainer un état
d'esprit de développement, une conviction de pouvoir agir
pour changer la situation.
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La mémorisation
en action!

Les personnes enseignantes
participant a cette
recherche-action
mentionnent que leurs
connaissances sur la mémorisation
permettent :

- de tirer davantage profit des
moments ou les éleves échangent
en équipes de deux pour
récupérer des éléments en
meémoire ou expliquer de
nouvelles informations;

- de planifier en cherchant
davantage a établir des liens entre
les différents apprentissages;

- d'utiliser des représentations
mateérielles comme des tableaux
d'ancrage pour soutenir la
planification autant que
la consolidation et la rétroaction.

Cette fiche illustre le sixieme article d'une série de sept portant sur des concepts et des notions favorisant des apprentissages
durables chez les éleves de I'éducation préscolaire et du primaire paru dans la revue Vivre le primaire (2024, vol. 37, n°3). Une
recherche-action mobilisant une équipe interprofessionnelle est a I'origine de cette série.
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